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Ihre Anfrage zur Entwicklung der befristeten Arbeitsverträge in der Kreisverwaltung  

Sehr geehrte Frau Fraktionsvorsitzende Kassner, 
sehr geehrte Damen und Herren, 

in vorbezeichneter Angelegenheit nehme ich Bezug auf die in der Anfrage gestellten Fragen 
und beantworte diese nachfolgend. 

Zunächst bitte ich um Beachtung, dass Fragen, die einen Komplex bilden bzw. in einem Sinn-
zusammenhang stehen, im Zusammenhang beantwortet werden. 

1. Wie haben sich die Anzahl der befristeten und sachgrundlos befristeten Arbeitsver-
hältnisse im öffentlichen Dienst der Kreisverwaltung Vorpommern-Rügens 2020 bis 
heute entwickelt?  

2. Wie viele Arbeitsverhältnisse wurden von befristeten in unbefristete umgewandelt? 

 

Die Umwandlung von befristeten in unbefristete Arbeitsverträge in der Kreisverwaltung kön-
nen statistisch nicht ausgewertet werden. 

 

Mit freundlichen Grüßen 

Dr. Stefan Kerth 
Landrat 

Stichtag mit Sachgrund ohne Sachgrund

31.12.2020 90 1

31.12.2021 126 18

31.12.2022 104 2

31.12.2023 85 0

31.12.2024 77 1

31.05.2025 57 2

Landkreis Vorpommern-Rügen, Carl-Heydemann-Ring 67, 18437 Stralsund 

Ihr Zeichen:  
Ihre Nachricht vom:  
Mein Zeichen: Anfrage/2025/033  
Meine Nachricht vom:  
Bitte beachten Sie unsere Postanschrift unten! 
  

Fachdienst: Büro des Landrates und des Kreistages 
Fachgebiet / Team: Kreistagsangelegenheiten 
Auskunft erteilt:  
Besucheranschrift: Carl-Heydemann-Ring 67 
 18437 Stralsund 
Zimmer: 119 
Telefon: 03831 357 1214 
Fax: 03831 357-444100 
E-Mail: Kreistagsbuero@lk-vr.de 
  

Datum: 24. Juli 2025 
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kreistagsfraktion-bvr-fw@web.de  
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