Anlage BV/1/0096

Kiriterien fiir die Erteilung der Pflegeerlaubnis fiir Kindertagespflegepersonen
im Landkreis Vorpommern-Riigen

Die Erteilung der Pflegeerlaubnis erfolgt in Anlehnung an die Regelungen fiir die
Erlaubniserteilung fiir Kindertagesstitten (Handreichung) und in Anlehnung an die

Hygienegrundsitze fiir Kindertagesstitten des Ministeriums fiir Gesundheit und
Soziales M-V

1. Zustandigkeit

Fiir die Erteilung der Pflegeerlaubnis ist der ortliche Trager der 6ffentlichen
Jugendhilfe gem. § 43 SGB VIIIi.V.m. § 15 Abs. 2 Kif6G M-V zustindig.

2. Geltende Rechtsgrundlagen, Vorschriften und Handreichungen

Grundgesetz

SGB VIII

Kif6G M-V

Vorschriften zum gesetzlichen Unfallversicherungsschutz fiir Kinder in
Tageseinrichtungen

Handreichung des Ministeriums fiir Gesundheit und Soziales M-V zur
Erlaubniserteilung fiir den Betrieb von Kindertageseinrichtungen
Handreichung zur personlichen Eignung Tagespflegepersonen des Deutschen
Jugendinstituts

Hygienegrundsitze fiir Kindertageseinrichtungen des Ministeriums fiir Gesundheit
und Soziales M-V

3. Antragsverfahren zur Erlaubniserteilung

Fiir die Beantragung einer Pflegeerlaubnis sind folgende Unterlagen vorzulegen:

Bewerbungsschreiben
Lebenslauf mit Lichtbild
Nachweise der Qualifikationen
Konzeption
Einverstdndniserkldrungen der Familienangehorigen
Einverstdndniserkldrung des Vermieters
Grundriss der Raumlichkeiten
Bescheinigung des Gesundheitsamtes gemal3 § 43 Abs. 1
Infektionsschutzgesetz
9. érztliche Bestétigung zur gesundheitlichen Eignung
10. Erweitertes Fiihrungszeugnis geméll § 30a Bundeszentralregistergesetz
11. Nachweis Erste Hilfe am Kind
12. Erklérung iiber das Bekenntnis zum Grundgesetz
13. Vereinbarung § 8 aund § 72 a SGB VIII
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3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Bewerbungsschreiben
Der Bewerber erstellt ein Anschreiben mit Darstellung seiner Motivation fiir
diese Tatigkeit.

Lebenslauf mit Lichtbild
Die Bewerbung des Bewerbers beinhaltet u.a. einen vollstindigen Lebenslauf,
der vom Bewerber mit aktuellem Datum und Unterschrift zu versehen ist.

Nachweise iiber Qualifikationen

Der Bewerber muss folgende Qualifikationen nachweisen:
(1) Zeugnis liber abgeschlossene Schulausbildung
2) Zeugnis liber abgeschlossene Berufsausbildung

3) abgeschlossener Qualifizierungskurs Tagespflege gemdll Bundesverband fiir

Kindertagespflege
4) Referenz vom letzten Arbeitgeber
(5) Referenz liber Praktikum in Tagespflege oder Krippe

Die Erteilung der Pflegeerlaubnis erfolgt i.d.R. erst nach Abschluss des
Qualifizierungskurses.

Handelt es sich bei dem Bewerber um eine Fachkraft im Sinne des

§ 11 Abs. 2 Kif6G M-V (z.B. staatlich anerkannter Erzieher, Diplompéddagoge)
besteht keine Pflicht zur Absolvierung der Fortbildung zur qualifizierten
Tagespflegeperson geméll Bundesverband fiir Kindertagespflege.

Es wird jedoch empfohlen, dass diese Fachkrifte mindestens an den
Modulen ,,Rechtliche Grundlagen der Kindertagespflege* und
,Kindertagespflege als Dienstleistung® im Rahmen der Fortbildung zur
qualifizierten Tagespflegeperson gemill Bundesverband fiir
Kindertagespflege teilnehmen.

Bewerber, die keine Fachkraft im Sinne des § 11 Abs. 2 KifoG M-V sind,
miissen ein Praktikum von mindestens 10 Tagen in einer Krippe oder
Tagespflege absolvieren.

Als Nachweis iiber das abgeleistete Praktikum ist eine Referenz vorzulegen

Konzeption

Die Tagespflegeperson hat unter Beachtung der gesetzlichen Vorgaben und
Qualitdtsstandards der gemeinsamen Bildungskonzeption fiir 0 bis 10 jahrige
Kinder in Mecklenburg-Vorpommern in einer piddagogischen Konzeption die
padagogischen Ziele und Grundgedanken ithrer Arbeit darzulegen, um die
geforderten Ziele und Inhalte des § 1 Kifog M-V umsetzen zu konnen.

Einverstindniserklarungen der Familienangehdrigen

Erfolgt die Betreuung der Tagespflegekinder im Haushalt der
Tagespflegeperson, ist von den Familienangehorigen der Tagespflegeperson
das schriftliche Einverstdndnis zur Ausiibung der Tétigkeit einzuholen.

Einverstiandniserklarung des Vermieters
Wird die Tagespflege in angemieteten Raumlichkeiten ausgeiibt, muss der
Vermieter eine schriftliche Einverstdndniserklirung abgeben.



3.7.

3.8.

3.9

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

Grundriss der Rdumlichkeiten

Der Bewerber muss einen Grundriss der Rdumlichkeiten mit
Quadtratmeterangaben pro Raum, die fiir die Tagespflege genutzt werden,
vorlegen.

Erfolgt die Tagespflege in angemieteten Rédumen, ist der Grundriss vom
Vermieter gegenzuzeichnen.

Bescheinigung des Gesundheitsamtes
Der Bewerber hat eine Bescheinigung des Gesundheitsamtes
gemil § 43 Abs.1 Infektionsschutzgesetz vorzulegen.

Arztliche Bestitigung zur gesundheitlichen Eignung

Der Bewerber muss eine drztliche Bescheinigung, die die physische und
psychische Eignung fiir die Ausiibung der Tatigkeit als Tagespflegeperson
bestétigt, vorlegen.

Erweitertes Fiihrungszeugnis gemif3 § 30 Bundeszentralregistergesetz

Der Bewerber muss ein erweitertes Fithrungszeugnis gem. § 30a Abs. 1
Bundeszentralregistergesetz vorlegen. Wird die Tagespflege im Haushalt der
Tagespflegeperson durchgefiihrt, ist von jedem Haushaltsmitglied ab dem

15 Lebensjahr ein Erweitertes Fithrungszeugnis vorzulegen.

Nachweis Erste Hilfe Kurs am Kind
Jeder Bewerber hat einen Erste Hilfe Kurs am Kind nachzuweisen.
Dieser Nachweis darf nicht alter als 2 Jahre sein.

Erkldrung iiber das Bekenntnis zum Grund gesetz
Jeder Bewerber muss eine Erklarung {iber das Bekenntnis und das Eintreten
fiir die freiheitlich demokratische Grundordnung abgeben.

Vereinbarung § 8 a und 72 a SGB VIII

Im Rahmen der Wahrnehmung des Kinderschutzauftrages wird mit jedem
Bewerber eine Vereinbarung zur Umsetzung des § 8 aund des § 72 a
SGB VIII abgeschlossen.

personliche Eignung

Die Tagespflegeperson muss als Person fiir die Kindertagespflege geeignet
sein.

Dazu wird vor Beginn der Tétigkeit ein personliches Gespriach mit dem
Bewerber stattfinden.

Das Gesprich ist zu protokollieren.

Die personliche Eignung des Bewerbers orientiert sich an der Handreichung
des Deutschen Jugendinstituts ,,Eignung von Tagespflegepersonen in der
Kindertagespflege*

Ortliche Priifung

Uber die Feststellung der Eignung der Rdume und der vorgefundenen
Bedingungen bei der Besichtigung ist ein Protokoll zu fertigen.



5.1.

5.2

5.3.

54.

5.5.

Die Raumlichkeiten miissen geniigend Platz fiir Spiel, Bewegung und Ruhe
bieten.

Pro Kind miissen i.d.R. mindestens 7 m? zur Verfligung stehen.

Die Tagespflegerdume miissen tiber eine direkte und ausreichende Liiftung
und tiber direkte und ausreichende Tageslichtbeleuchtung verfiigen. Das
Raumklima im Spielbereich darf 20 Grad nicht unterschreiten.

Die Rdume miissen sicher und kindgerecht eingerichtet und ausgestattet
sein.

Es sind spezielle Mafinahmen zur Sicherheit und Unfallverhiitung zu treffen.

Garderobe

Es muss fiir die Kinder ein separater Platz zur Aufbewahrung von
personlichen Sachen (Kleidung/ Schuhe) vorhanden sein. Es muss die
Moglichkeit bestehen, dass Kinder sich entsprechend dem Alter selbst an-
und ausziehen, bzw. Sachen verwahren konnen.

Es sollten ausreichend Moglichkeiten vorhanden sein, Oberbekleidung,
Schuhe und Regensachen zu trocknen.

Spiel- und Bewegungsraum

Es muss eine altersgeméfle Spiel — und Beschéftigungsfliche zur Verfiigung
stehen.

Sie soll Anregung geben und Raum fiir Bewegung und Erkundung lassen.

In diesen Raumlichkeiten muss ausreichendes, der Zahl und dem Alter der
Kinder angepasstes Spielmaterial und Mobiliar vorhanden sein. Die
Raumlichkeiten sollen nicht zu iiberladen gestaltet sein. Das vorhandene
Spielmaterial soll sich an der Konzeption der Tagespflegeperson orientieren.
Es muss die Moglichkeit zur selbstindigen Handhabung bestehen (Forderung
der Selbstidndigkeit, Kindhohe).

Schlafen und Riickzug

Es muss es separater Schlafbereich vorhanden. Dieses kann ein einzelner
Schlafraum sein. Es ist aber auch mdéglich, den Spielbereich rdumlich
Abzutrennen und darin einen gesonderten Schlaf- bzw. Ruhebereich zu
schaffen. Fiir jedes Kind muss ein separater und hygienischer Schlafplatz mit
eigenem Bettzeug vorhanden sein. Die separate Aufbewahrung des Bett-
und Schlafzeugs je Kind muss gewéhrleistet werden.

Die Rdumlichkeiten miissen so gestaltet sein, dass die Kinder bei Bedarf
eine Riickzugsmoglichkeit haben (z.B. Nischen, Ecken, separater Raum).

Sanitarbereich

Im Sanitérbereich muss mindestens eine Toilette, ein Handwaschbecken und
eine Dusch- bzw. Bademdglichkeit zur Verfiigung stehen.

Zur Unterstiitzung der Selbstédndigkeit der Kinder soll jedes Kind {iber seine
personlichen, gekennzeichneten Hygieneartikel verfiigen und diese auch
erreichen konnen.

AuBenspielflache

In Anlehnung an die Erlaubniserteilung fiir Kindertagesstitten sollten
mindestens 10 m?nutzbare AuBenspielfldche pro Kind vorhanden sein. st
dies nicht gegeben, muss ein altersgerechter Spielplatz in gut erreichbarer
Entfernung (max. 10 Minuten FuBweg in Kindgeschwindigkeit) vorhanden
sein.



5.6.

In Anlehnung an die Erlaubniserteilung fiir Kindertagesstitten sollen
vorhanden sein:

- Bewegungsangebote durch Spielgerite

- Wege fiir Kinderfahrzeugen (z.B. Roller, Puppenwagen )

- Sandspielmoglichkeit

- Griinflache

- natiirlicher oder kiinstlicher Sonnenschutz

- Wind- und Larmschutz

Hygiene

Die Raumlichkeiten der Tagespflegeperson miissen sauber sein. Die
Tagespflegeperson muss iiber ein hohes Mal3 an personlicher Sauberkeit
verfiigen.

Jede Tagespflegeperson erhilt ein Exemplar der Hygienegrundsétze in
Kindertagesstatten Mecklenburg — Vorpommern und orientiert sich an diesen.
In den Réumlichkeiten, die fiir die Tagespflege genutzt werden, gilt absolutes
Rauchverbot.

Im Beisein der Kinder wird auch im Auflenbereich nicht geraucht.

Aus hygienischen Griinden sind Tiere im Haushalt der Tagespflegepersonen
in den unmittelbaren Tagespflegeraumen (Kiiche, Bad, Spiel- und
Schlafraum) nicht zugelassen.

5.7. Erste Hilfe

5.8.

5.9.

Jede Tagespflegeperson absolviert alle 2 Jahre die Fortbildung Erste Hilfe
am Kind und muss einen Verbandskasten nach DIN 13157 Typ C haben
oder ihren privaten entsprechend der oben genannten DIN ausriisten lassen
Die regionalen Notrufnummern sind fiir den Ernstfall sichtbar bereit zu
halten.

Ein Verbandbuch gem. GUV-I 511.1 ist zu fiihren.

Zahl der Kinder pro Tagespflegeperson

Die Zahl der zu betreuenden Tageskinder (maximal 5 Kinder) hidngt im
Wesentlichen von den vorhandenen Flachen (Grof3e der Rdume) ab.
Raumliche Bedingungen (z. B. Treppen) konnen jedoch auch eine
Einschrankung in der Altersstruktur erforderlich machen.

Die hdusliche Betreuung eigener Kinder soll bei der Zahl der
Tagespflegekinder beriicksichtigt werden, um eine Uberforderung der
Tagespflegeperson zu vermeiden.

Bei der Betreuung eigener Kinder im Rahmen der Tagespflege (im Alter von
0 Jahren bis Schuleintritt) ist die Gesamtkinderzahl um die Anzahl eigenen
Kinder zu reduzieren, wenn diese auch tagsiiber im Haushalt verbleiben.
Kindertagespflegepersonen, die ihre Tatigkeit erstmals beginnen und noch
keine praktischen Vorerfahrungen in der Fithrung von Kleingruppen haben,
sollten nicht mehr als 4 Kinder zu Beginn ihrer Tétigkeit betreuen.

Nach einer erfolgten Eingewohnungsphase von 6 Monaten kann ein Antrag
auf die maximale Kinderzahl (5) gestellt werden.

Verbundtagespflegestellen

Zwei bis drei Tagespflegepersonen konnen sich zusammenschlieBen und
eine Tagespflegestelle betreiben.

Um den individuellen Charakter der Kindertagespflege fiir die Kinder zu
erhalten, ist dieses jedoch nur unter folgenden Voraussetzungen moglich.



5.10

5.11.

Jede Tagespflegeperson fordert eigenstindig und eigenverantwortlich die
Kinder, fiir die ein Betreuungsvertrag besteht.

Eine Einteilung von Diensten im Sinne von Arbeitszeiten ist nicht zuldssig.
Jede Tagespflegeperson fordert die Kinder in separaten Raumen, die auch
durch diese Tagespflegeperson auszustatten sind.

In der Regel ist ein separaten Schlafraum pro Tagespflegeperson, welcher
mindestens 2,0 m? pro Kind umfasst, vorzuhalten.

Jede Tagespflegeperson hilt einen eigenen Gruppenraum vor, der
mindestens 3,5 m pro Kind umfasst.

Der Sanitérbereich und der Garderobenbereich kdnnen gemeinsam genutzt
werden. Es sind fiir den Garderobenbereich pro Kind mindestens 0,75 m?
und fiir den Sanitérbereich mindestens 0,75 m? pro Kind vorzuhalten.

Da die Verantwortung der Tagespflegepersonen nur fiir die Kinder, fiir die
der Betreuungsvertrag mit den Personensorgeberechtigten abgeschlossen
wurde, besteht, sind gegenseitige Vertretungen nur mit Zustimmung des
ortlichen Triagers der 6ffentlichen Jugendhilfe im Ausnahmefall, wie z.B. bei
Krankheit, méglich.

. Erteilung der Erlaubnis
Tagespflegepersonen, die durch den ortlichen Triager der 6ffentlichen
Jugendhilfe gefordert werden, bendtigen gemall §43 SGB VIII 1.V. mit
§ 15 Absatz 2 Kif6G M-V eine Erlaubnis.
Die Erlaubnis zum Betreiben der Tagespflege beriicksichtigt
insbesondere die personliche Fignung der Person und die fiir die
Tagespflege vorgesehenen Raumlichkeit.
Sie wird durch den ortlichen Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe
fiir 5 Jahre auf den Namen der Tagespflegeperson erteilt.
Sie darfnicht wegen Straftaten nach den §§ 171,174 bis 174c, 176
bis 181a,182 bis 184e oder 225 des Strafgesetzbuches verurteilt
worden sein und hat gleichzeitig sicherzustellen, dass in ihrer
Tagespflegestelle keine Personen unmittelbaren Zugang zu den
Kindern erhalten, die wegen solchen Straftatbestdnden verurteilt
worden sind.
Bei der Neuerteilung der Pflegeerlaubnis sind erneut ein erweitertes
Fiihrungszeugnis sowie eine drztliche Bestétigung iiber die korperliche
und seelische Eignung vorzulegen.
Werden andere als die besichtigten Raume fiir die Kindertagespflege
genutzt, ist eine erneute Besichtigung und Priifung erforderlich.

Fort- und Weiterbildung

Tagespflegepersonen miissen gemil3 § 6 Absatz 3 KifoG M-V jdhrlich

mindestens 25 Stunden Angebote zur Fort- und Weiterbildung

wahrnehmen.

Diese sind dem ortlichen Tréger der 6ffentlichen Jugendhilfe bis zum
15.02.eines jeden Jahres in einfacher Form schriftlich nachzuweisen.
Bei Nichterfiillung des vollem Umfangs der 25 Stunden je Kalenderjahr
sind durch die Tagespflegeperson die Griinde nachzuweisen.



