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Ihre Anfrage zur Tarifentlohnung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den Eigenbe-
trieben und Gesellschaften des Landkreises Vorpommern Riigen

Sehr geehrter Herr Fraktionsvorsitzender Lottge,
in vorbezeichneter Angelegenheit mdchte ich die Anfrage nachfolgend beantworten.

1. Werden die Beschdftigten in den Eigenbetrieben des Landkreises (Eigenbetrieb
Abfallwirtschaft, Eigenbetrieb Jobcenter, Eigenbetrieb Rettungsdienst, Eigenbe-
trieb Infrastrukturverwaltungsbetrieb Vorpommern-Riigen) sowie in den Gesell-
schaften des Landkreises (Bildungs- und Beschdftigungsgesellschaft Riigen, Ver-
kehrsgesellschaft Vorpommern-Riigen mbH, Bodden-Kliniken Ribnitz-Damgarten
GmbH) und in den Einrichtungen, an denen der Landkreis beteiligt ist (Ostseeflug-
hafen Stralsund-Barth GmbH, Theater Vorpommern GmbH, Wirtschaftsforderge-
sellschaft Yorpommern mbH, Regionale Wasser- und Abwassergesellschaft mbH
Stralsund), mindestens nach den Vorgaben eines im Bundesgebiet oder einem Teil
davon fiir ihre Branche einschldgigen und reprdsentativen Tarifvertrages ent-
lohnt?

Ja, die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unserer Eigenbetriebe und Gesellschaften sowie Ein-
richtungen, bei denen der Landkreis Vorpommern-Riigen als Gesellschafter auftritt, werden
nach einschlagigen Tarifvertragen oder in Anlehnung an reprasentativen Tarifvertragen ent-

lohnt.

In den Eigenbetrieben Abfallwirtschaft, kommunales Jobcenter, Rettungsdienst sowie der
Infrastrukturverwaltungsbetrieb des Landkreises Vorpommern-Riigen ist fiir die Entlohnung
der Beschaftigten der Tarifvertrag des offentlichen Dienstes einschlagig.

Weiterhin werden die Beschéftigten bei der Bildungs- und Beschaftigungsgesellschaft Riigen
sowie bei der Ostseeflughafen Stralsund-Barth GmbH und der Wirtschaftsfordergesellschaft
Vorpommern mbH in Anlehnung an den Tarifvertrag des offentlichen Dienstes entlohnt.

Die Theater Vorpommern GmbH und die Bodden-Kliniken Ribnitz-Damgarten GmbH wenden
eigene Haustarifvertrage an.
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Die Verkehrsgesellschaft Vorpommern-Riigen mbH orientiert sich als Haustarif fur seine Be-
schaftigten an den Tarifvertrag - Nahverkehr des Landes Mecklenburg-Vorpommern.

Des Weiteren wendet die Regionale Wasser- und Abwassergesellschaft mbH Stralsund einen
Haustarifvertrag angelehnt an den Arbeitgeberverband energie- und versorgungswirtschaftli- -
che Unternehmen und der Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie und Energie fir die Entloh-

nung ihrer Beschaftigten an.

Mit freundlichen Gru

—

=L,

Dr. Stefan Kerth
Landrat
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