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Sehr geehrte Frau Ockert,

zu dem Entwurf des Schulentwicklungsplanes 2013/14-2017/18 besteht der Einwand an der
Beschulung der Malerklassen an der Beruflichen Schule Greifswald.

fm Jahr 2004 erging der gemeinsame Beschluss, dass die Beschulung der Maler- und
Lackiererklassen an der Beruflichen Schule Stralsund erfolgen soll. :

Aufgrund der fachlichen Anforderung in der Ausbildung, haben sich die dort eingesetzten Lehrkrifte
zusatzlich spezialisiert und bringen ihr Wissen auch aktiv im Prifungsausschuss ein.

Die Fahrzeit wirde sich fir alle Jugendiichen aus dem Kreis Vorpommern- Riigen(speziell Riigen)
um das Doppelte erhthen.

Zudem gibt es im Bereich Maler- und Lackierer seit 2005 internationale Kooperationsbeziehungen,
bspw. mit Frankreich, die erheblich zur gqualitativen Verbesserung der Ausbildung beigetragen
haben.

Wir bitten unseren Einwand im Sinne der Auszubildenden zu berlicksichtigen.

Mit freundlichen Griiken
Christine Poh!
Schulkonferenzleiterin
Berufliche Schule Stralsund
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Stellungnahme zum Schulentwicklungsplan 2013/2014 - 2017/2018

Sehr geehrte Frau Ockert,

in unserer Beratung der Schulkonferenz am 23.09.2013 haben wir uns mit dem
Schulentwickiungsplan auseinandergesetzt. Auf Grund unklarer Aussagen zur
Unselbststandigkeit unserer Schule und deren Bedeutung hat sich die

Schulkonferenz einstimmig gegen diesen Entwurf des Schulentwicklungsplans
ausgesprochen.

Dem geplanten Berufschulzentrum mit den Schulen in Stralsund und Ribnitz-
Damgarten stehen wir aber insgesamt positiv gegendber.
Zu unserer ndchsten Beratung am 16.12.2013 13.45 Uhr méchte ich Sie einladen,

damit Sie vielleicht noch klarende Aussagen zum Schulentwicklungsplan mit uns
besprechen kénnen.

Mit freundlichen Grilden

Th. Anklam
Vorsitzender der Schulkonferenz



Sehr geehrte Frau Ockert,

am 1.10.2013 haben wir unsere Schulkonferenz beziglich der Stellungnahme zur
Schulentwicklungsplanung durchgefiihrt.

Wir haben uns entschlossen, unsere Stellungnahme in Form von Fragen an Sie zu senden, die aus
unserer Sicht im vorliegenden Entwurf entweder nicht klar oder unzureichend beantwortet sind:

10.

Bleibt der Standort Velgast als Nebenstelle von Ribnitz-Damgarten erhaiten?

Wie soll eine praktische Umsetzung mit einer zentralen Stelle in Stratsund und 2
unselbsténdigen Nebenstellen, im Umkreis von 100 km, funktionieren? Wir wissen, dass viele
Probleme, vor allem organisatorischer Art, ein effizientes Arbeiten hochgradig erschweren
werden.

Wie soll eine Présenz der Schulleitung und der Klassenlehrer fiir unsere Schiiler durch das
umfangreiche Nebenstellenprinzip noch gewahrleistet werden?

Gibt es eine Moglichkeit, die Selbsténdigkeit aller 3 Schulstandorte zu erhalten, indem man
z.B. den Bereich Wirtschaft/Verwaltung teilweise in Ribnitz- Damgarten ansiedelt und andere
Schiiler von Stralsund nach Sassnitz zuordnet?

Ist es heute in Zeiten des demografischen Wandels Giberhaupt noch angebracht und sinnvoll,
eine Zahl von 1000 Schiilern pro selbstdndige Schule zugrunde zu legen? Wir schlieRen uns
da der Meinung des Abgeordneten Arnold von Bosse an, der auch 800 Schiiler als mégliche
Untergrenze ins Spiel gebracht hat. ' '

Wenn eine Schule als Standort wegfallt, schwacht das ganz klar die Region als Ganzes.
Welche Kosten werden durch die Einrichtung eines RBB tatsdchlich gespart? Miissen nicht
auch Folgeinvestitionen, die z.B. beim Aushau der z.T. sehr maroden Geb3ude in Stralsund
anfallen, beriicksichtigt werden? Wére eine Nutzung der baulichen Gegebenheiten in Ribnitz-
Damgarten und Velgast nicht eher kostensparend?

Sieht der Landkreis die Ausstattung der Schulen mit Sachmitteln als seine alleinige Aufgahe
an? Tragt er keine Verantwortung flr die Schiler und die Entwicklung der Region? Im
Bundesland Bremen z.B. geht man von den groBen Strukturen wieder weg, hin zu kleinen,
Uberschaubaren Einheiten, bei denen auf die Probleme der Schiller viel besser eingegangen
werden kann.

Die Schiiler haben in der Schulkonferenz vor einer Verschirfung der sozialen Probleme
gewarnt, die schon jetzt z.B. durch horrende Fahrkosten bei wenig Ausbildungsvergiitung
bestehen (Es gibt schon jetzt Schiler, die aufgrund des fehlenden Fahrgeldes nicht
regelmdRig die Schule besuchen kénnen). Unserer Meinung nach trifft dies vor allem
Jugendliche im ldndlichen Bereich.

Wie soll bei der groRen Schiilerzahl eines RBB mit mehreren tausend Schiilern die soziale
Verantwortung der Schule gewiéhrleistet werden?

All diese Dinge hatten wir gern mit einem Vertreter des Landkreises auf unserer Schulkonferenz
besprochen. '



Die GroRstruktur des Kreises brachte und bringt viele Verédnderungen mit sich, insbesondere, wie wir
jetzt feststellen mussten, lange thformationswege. Sie haben |hren Brief an uns zur
Abstimmung/Anhérung gemiR §46 Abs. 2 SchulG M-V und §1 Abs. 3-5 SEPVOBS M/V am 10.,9.2013
geschrieben mit der Aufforderung, dass wir eine Stellungnahme bis zum 7.10.2013 abgeben sollen.
Diese Aufforderung erreichte uns am 16.9.2013, woraufhin wir in aller Eile eine Schulkonferenz
organisiert und am 19.9.2013 eine Einladung dazu an Sie abgesendet haben. Diese ist nach Angaben
aus Ihrem Haus am 30.9.2013 (1) auf threm Tisch gelandet, so dass es nicht moglich war, einen

Vertreter des Landkreises zu unserer Schulkonferenz zu begriiRen. Soll es solche Probleme zukiinfrig
auch in der GroRstruktur Schule geben?

Wir wiinschen uns, dass Sie zu diesen Dingen Stellung nehmen und benannte Aspekie bei der

Entscheidung Gber die zuk(inftige Struktur der Schullandschaft im Kreis Vorpommern- Riigen
beriicksichtigen.

Mit freundlichen Griifien

Schulkonferenz



