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Antrag
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Kreistagsfraktion Biindnis 90/Griine A/2/0013

status: Offentlich

Gremium Zustandigkeit Sitzungstermin

Kreistag Vorpommern-Rigen Entscheidung 15.12.2014

Antrag der Kreistagsfraktion Biindnis 90/Griine: , Alternativmodell Theater“

Beschlussvorschlag:

Der Kreistag Vorpommern-Riigen beschlieft die Uberweisung des vorliegenden Antrags in die
zustandigen Fachausschusse.

1. Der Kreistag Vorpommern-Riigen bekennt sich zum Erhalt des Theaters Vorpommern als
regionales Mehrspartentheater mit den vorhandenen Sparten und den derzeitigen
Spielstandorten und setzt sich fir dieses ein.

2. Der Kreistag beschlieBt folgende Eckpfeiler fur den Erhalt der Eigenstandigkeit des Theaters:
e Dynamisierung der kommunalen Mittel um 2% ab dem Jahr 2016, unter der
Voraussetzung, dass das Land und die beiden anderen Trager ihre finanziellen Mittel
ebenfalls in demselben Umfang erhohen.

e Ausrichtung des Inhalts kunftiger Zielvereinbarungen mit dem Land auf den Erhalt eines
eigenstandigen Viersparten-Theaters.

3. Der Kreistag beauftragt den Gesellschafter und die von ihm entsandten Mitglieder des
Aufsichtsrates, im Aufsichtsrat darauf hin zu wirken, dass dem Intendanten des Theaters
Vorpommern GmbH folgender Auftrag erteilt wird:

¢ Aufnahme von Verhandlungen mit den zustandigen Gewerkschaften und sonstigen
Akteuren Uber die Einfuhrung eines neuen Haustarifs fuir die Jahre 2016 bis 2019, der eine
jahrliche Tarifsteigerung von 2,5% fur die Belegschaft gewahrleistet. Zielist es, im Jahr

2020 mit den niedrigsten Tarifgruppen beginnend schrittweise fur alle Beschaftigten zum
Flachentarifvertrag uber zu gehen.
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Begriindung:

Die Theater und ihre Ensembles sind fur uns unverzichtbare Bestandteile unserer Region. Die
Besucherinnen und Besucher identifizieren sich mit ,ihren‘ Kiinstlerinnen und Kiinstlern.
Spielplane und Inszenierungen eines Theaters pragen und sind gepragt vom jeweils besonderen
kulturellen Charakters der Region. Dieses Potenzial unterscheidet das Theater Vorpommern noch
vom Gastspiel- und Tourneebetrieb.

Die Theater- und Musikschaffenden tragen zudem weit Giber ihr Buhnenwirken hinaus zur Vielfalt
und Attraktivitatdes kulturellen Lebens bei: durch Unterricht an Musikschulen, Beteiligung an
Veranstaltungen und Kooperationen mit der freien Kultur, mit Schulen und mit Kirchgemeinden.

Die Fusion der Theater im ostlichen Landesteil und den Abbau von mehr als 100 Stellen, wie sie
das Gutachten der Munchener Metrum Managementberatung vorschlagt, halten wir daher fur
einen fatalen kulturpolitischen Weg.

Das derzeit vorliegende sog. Metrum-Gutachten beruht Uberdies auf derart vielen Rechenfehlern
und Fehlannahmen, dass die vorgeschlagenen Plane nach einhelliger Meinung aller Expertinnen
und Experten vor Ort auch mit Korrekturen nicht umsetzbar sind.

Statt eines starken ,,Staatstheaters“ stiinden am Ende funf geschwachte Theaterstandorte, die
faktisch von einem Tournee-Ensemble bespielt wirden, das kinftig allein pro Spielzeit tiber
20.000 Kilometer zwischen den einzelnen Spielorten zurticklegen musste.

Das Modell bedeutet nicht nur enorme Reisewege, sondern auch einen erheblichen Kulturabbau.
Denn es ist nicht nachvollziehbar, wenn Metrum und die Landesregierung behaupten, dass
Angebot und Qualitat trotz Stellenabbaus und Reisewegen durch eine Fusion sogar erhoht
werden konnten.

Alternativmodell

Eine Fusion der Theater im Ostlichen Landesteil ist nicht alternativlos. Mit einer gemeinsamen
Anstrengung der Theatertrager, des Landes und der Beschaftigtenist der Erhalt der
eigenstandigen Theater unter den unten skizzierten Bedingungen moglich.

Das hier fur das Theater Vorpommern skizzierte Modell kann auch auf die Theatergesellschaft
Neubrandenburg/Neustrelitz Ubertragen werden, so dass es auch eine Losung fur beide Theater
darstellen konnte.

Die Metrum Managementberatung prognostiziert fur beide Theater des ostlichen Landesteils im
Jahr 2020 eine Gesamtfinanzierungslucke von ca. 5,8 Mio. Euro.

Metrum schlagt vor, die Finanzierungsliicke durch eine Fusion der Theater Vorpommern und der
Theater-Gesellschaft Neubrandenburg/Neustrelitz zu schlieBen. Eingeschlossen ist darin ein
Stellenabbau von rund 100 Stellen an beiden Theatern.

Das Alternativmodell stellt hingegen eine Dynamisierung aller Zuschusse schon ab 2016 und die
Ruckkehr zum Flachentarifvertrag ab 2020 zunachst nur fur die unteren Lohngruppen in den
Mittelpunkt der Finanzierung. Hohere Lohngruppen sollen ab 2020 mit verkirzten Arbeitszeiten
arbeiten. Daflir kann auf betriebsbedingte Kiindigungen verzichtet werden.

Wir sind uns bewusst, dass auch die hoheren Lohngruppen bereits heute erheblich zu
Einsparungen beigetragen haben. Die Orchesterangehorigen waren auf der anderen Seite von
einer Fusion in besonderem MaBe betroffen, da ein GroBRteil der zusatzlichen Reisezeiten laut
Tarifvertrag nicht auf die Dienstzeit angerechnet wurde. Soweit Einsparungen in anderen
Bereichen moglich sind (z. B. Nichtneubesetzung einzelner frei gewordener Stellen durch
Renteneintritt), ist auch eine schrittweise Wiederannaherung an den Flachentarif denkbar.

A/2/0013 Seite: 2 von 3



Durch die fruher einsetzende Dynamisierung stiinden 2020 bereits 2,68 Mio. Euro zur Verfugung,
durch die verzogerte Ruckkehr zum Flachentarifvertrag liefen sich weitere 2,4 - 2,9 Mio. Euro
einsparen (Orchester: 1,5-1,7 Mio. €, Chor: 200-300 T€, weitere: 700-900 T€ (z.B. Leitung,
Verwaltung, Technik, Kostiim)

Die von Metrum prognostizierte Finanzliicke von 5,8 Millionen Euro im Jahr 2020 ware durch die
Dynamisierung der Zuschusse und die begrenzte Ruckkehr zum Flachentarif mit 5,1 bis 5,6
Millionen Euro bereits weitgehend geschlossen.

Weitere Kostensenkungen lieBen sich durch Kooperationen in Einzelbereichen und weitere
MaBnahmen erreichen.

gez. Claudia Muller
Fraktionsvorsitzende
Fraktion Biindnis 90/Grline
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