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Bericht Kreisfeuerwehrverband Landkreis Vorpommern-Rügen für die Jahre 2022/2023 

• 5.544 Mitglieder im Verband, 3.438 aktive – Jahr 2024 weiter neue Mitglieder gewonnen 

• 780 Kameraden/innen in der Ehrenabteilung 

• 1.321 Mitglieder in der Jugendfeuerwehr, davon 276 in der Kinderfeuerwehr 

• viele Mitarbeiter/innen des Verbandes in Rente, bspw. Standort Bergen bis April 2024 
alle Stellen neu besetzt, RDG – 3 Stellen neu besetzt 

• 4.553 Einsätze +36 Einsatzübungen in 2023 

• 3.312 technische Hilfeleistung  

• bspw.: 1.099 Sturmschäden, 394 Türöffnungen, 156 Verkehrsunfälle, 46 Wassereinsätze 

• Ausbildung – 99x technische Hilfeleistung, 18x CSA, 145x Sprechfunk, 57x Maschinisten, 
58x Atemschutz, 38x Atemschutznotfalltraining, 34x Truppenführer  

• 187 Kameraden/innen an der Landesschule in Malchow ausgebildet  

• insgesamt 1065 Atemschutzträger, Zusammenarbeit mit der Verwaltung im ganzen 
Landkreis auf Nano-Flaschen (1 kg) umgestellt  

• Zuwendungen vom Landkreis in Höhe von 2x 500.000 EUR 

• Anschaffung HLF für die Ausbildung – soll 05/2024 geliefert werden 

• Anschaffung mobile Brandübungsanlage – Umsetzung mit Konstrukteur für 2024 be-
sprochen 

• Jugendfeuerwehr-/Infomobil in 09/2023 angeschafft, Einsatz bei Wettkämpfen, Stadt-
feste etc.  

• Planung zur Ertüchtigung der Standorte Klockenhagen, Bergen auf Rügen und Grimmen 
(als Tauschstandort) 

• letzten Jahre Fokus auf die Priorisierung der Atemschutztechnik und Austausch 
Löschschläuche  

• Veranstaltungen – Preissteigerung auch in diesem Bereich 

• Verpflegung der Jugendfeuerwehr bei Wettkämpfen unter 6,50 EUR/p.P. nicht mehr 
möglich 

• Inselpokal auf Hiddensee – Überfahrt soll allein ca. 5.000 EUR kosten 

• dennoch viele Ausflüge mit der Jugend-, Aktiven- und Ehrenabteilungen 

• Werbung für die aktive Feuerwehr, Konzept soll erarbeitet werden – Gewinnung gerade 
für kleine Feuerwehren 

• Katastrophenschutz – nach den letzten Jahren mehr Investitionsbedarf  
(Gasmangel, LNG-Terminal, Umsetzung „Operationsplan Deutschland“) 

• Förderprogramm „Musterhaus – Gerätehaus“ in M-V 

• einzigartiges Projekt in Deutschland 

• 50 Mio. EUR – 35 Mio. EUR für neue Gerätehäuser, 15 Mio. EUR für Erweiterungen 

• Bewerbung bis 09/2024 – Auswahlverfahren und europaweite Ausschreibung 

• TSF-W–Programm ausgelaufen – 275 wurden in M-V ausgeliefert, 31 im Landkreis V-R 

• Feuerschutzsteuer 2023 – alle Antragssteller wurden berücksichtigt  

 

 


